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У К Р А Ї Н А

Овруцька міська рада Житомирської області

Р І Ш Е Н Н Я

Тридцять восьма  сесія             
   



VІІ скликання

від 20  грудня 2019 року    №1833
Про встановлення стимулюючих

виплат.
Керуючись постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. №268 «Про впорядкування структури та умов оплати працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, суддів та інших органів», статтями 26  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  враховуючи рекомендації засідання постійних депутатських комісій міської ради, міська рада 

В И Р І Ш И Л А:

          1. Посадовий оклад, надбавки за ранг, вислугу років, за роботу з відомостями, що становлять державну таємницю міському голові виплачувати в розмірах згідно із чинним законодавством та надбавку за високі досягнення у праці або виконання особливо важливої роботи – в розмірі 50% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років, матеріальні допомоги на оздоровлення, на вирішення соціально- побутових питань міському голові виплачувати під час надання основної відпустки у розмірах середньомісячних заробітних плат.

Поточне преміювання міського голови  протягом 2020 року проводити щомісячно в розмірі 25% відсотків до місячної заробітної плати, з урахуванням посадового окладу, надбавок за ранг, вислугу років, за високі досягнення у праці, інших надбавок і доплат.
2. Овруцькому міському голові надати право:

-   затверджувати штатні розписи виконавчих органів міської ради ;

- встановлювати надбавки, преміювати, надавати матеріальні допомоги першому заступнику міського голови, заступникам міського голови, секретарю міської ради, керуючому справами виконавчого комітету, старостам, начальникам відділів та іншим працівникам в межах затвердженого фонду оплати праці міської ради.

         3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань бюджету, комунальної власності та соціально-економічного розвитку. 

Міський голова








І.Я. Коруд


