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УКРАЇНА
Овруцька міська рада 
Р І Ш Е Н Н Я

Вісімнадцята сесія                                                      	VІII скликання

від 23 грудня 2021 року         № 1111	                                 

Про затвердження Програми розвитку
КНП «Овруцька міська лікарня» 
Овруцької міської ради на 2022 рік

 	З метою  підвищення  якості надання медичних послуг населенню  та забезпечення стабільності розвитку КНП «Овруцька міська лікарня»,  на виконання Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», керуючись ст.ст. 89, 91 Бюджетного кодексу України, ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рекомендації засідання постійних депутатських комісій міської ради від 17.12.2021 р., міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. Затвердити Програму розвитку КНП «Овруцька міська лікарня» Овруцької міської ради на  2022 рік (далі  - Програма) (додаток 1).

2.  Відділу фінансів Овруцької міської ради (Шурло Т.М.) передбачити видатки на виконання заходів заходів Програми.

3.   Контроль за виконанням рішення покласти на постійну депутатську комісію міської ради з гуманітарних питань, освіти, медицини, культури, фізичного виховання та соціального захисту населення, комісію з питань бюджету, комунальної власності та соціально-економічного розвитку та директора КНП «Овруцька міська лікарня» Овруцької міської ради.





Міський голова									Іван КОРУД


Додаток 1 
до рішення міської ради 
від 23.12.2021р. № 1111


Програма розвитку 
КНП «Овруцька міська лікарня» 
Овруцької міської ради на 2022 рік

1. Загальна частина.
	Конституцією України здоров’я людини визначено  однією із найвищих соціальних цінностей, від якої залежить економічний, фізичний та духовний потенціал суспільства.
На вторинному рівні забезпечення медичної допомоги населенню основою є  амбулаторна та стаціонарна допомога, що має забезпечити високий рівень здоров’я та покращити якість життя громадян.  
Значне погіршення стану здоров’я населення, яке проявляється у несприятливих демографічних показниках, скорочення середньої тривалості життя, нерівність у доступності медичної допомоги, призводять до об’єктивного збільшення  потреби   та покращення в медичній допомозі.
	Світовий досвід, узагальнений ВООЗ, свідчить, що розвиток спеціалізованої вторинної медичної допомоги  є найефективнішим засобом досягнення справедливого розподілу та раціонального використання коштів, підвищення результативності роботи галузі охорони здоров’я. В Україні на вторинному рівні  закінчують лікування лише до 30% пацієнтів у сільській місцевості.
	В громаді вторинна медична допомога здійснюється на базі КНП “Овруцька міська лікарня” Овруцької міської ради, до складу якої входять стаціонарні відділення та поліклінічно-діагностичне відділення.
	Проблемні питання  вторинної ланки медичної  допомоги та шляхи вирішення:
·  недостатня укомплектованість лікарськими кадрами - надання житла молодим лікарям та впровадження програми «Місцевих стимулів»;
· застаріле технічне обладнання зношеність автомобілів- закупівля сучасного дороговартісного обладнання, автомобілів;
· незадовільний  стан приміщень та будівель – проведення поточних та капітальних ремонтів, реконструкцій;
· низька заробітна плата медичних працівників – розширення та заключення пакетів медичних послуг за Програмою «Медичних гарантій», розширення переліку платних послуг, залучення додаткових коштів.
	Проблеми розвитку вторинної медичної допомоги в регіоні потребують їх комплексного розв’язання шляхом розроблення і виконання Програми розвитку вторинної медичної допомоги в Овруцькій ОТГ на 2022 рік.
         Програма орієнтована на забезпечення надання якісної та доступної медичної допомоги населенню за рахунок розвитку існуючих медичних послуг та підтримки органів місцевого самоврядування.

2. Обґрунтування Програми.
Розв’язання проблем можливе шляхом запровадження комплексного підходу та виконання наступних завдань:
·  створення якісної системи медичної допомоги, наближеної до пацієнта та орієнтованої на нього;
· удосконалення  електронного управління чергою, електронного документообігу, формування реєстру пацієнтів та єдиного медичного простору;
· впровадження новітніх медичних технологій;
· проведення капітальних ремонтів та реконструкцій будівель лікарні;
· оснащення закладу дороговартісним сучасним медичним обладнанням;
· залучення молодих спеціалістів.


3. Мета Програми. 
	Метою Програми є попередження та раннє виявлення захворювань, зниження смертності населення, підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги, проведення реконструкції та ремонтів приміщень, територій закладу відповідно до сучасних вимог, оновлення обладнання та санітарного транспорту.

4. Основні завдання Програми.
Основними завданнями програми є:
	- забезпечення доступності та якості вторинної медичної допомоги жителям громади;
	- укріплення та оновлення матеріально-технічної бази лікарні;
	- забезпечення закладу кваліфікованими  медичними кадрами та постійне їх удосконалення за рахунок підвищення кваліфікації
          - підвищення заробітної плати медичних працівників
- забезпечення молодих спеціалістів службовим житлом.

5. Шляхи та способи розв’язання проблеми.
Для розв’язання проблеми необхідно здійснити заходи щодо:

	№ з/п
	Перелік заходів
	Термін
 виконання
	Орієнтоване фінансування,тис. грн.
	Джерела фінансування

	1
	Капітальний ремонт приміщень терапевтичного відділення 
	2022 рік
	3 100,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади, інші бюджети, кошти НСЗУ,  інші джерела не заборонені законодавством

	2
	Поточний ремонт приміщень лікарні
	2022 рік
	200,0
	власні кошти

	3
	Опорядження фасаду поліклініки
	2022 рік
	200,0
	власні кошти

	4
	Часткова заміна покрівлі приміщень лікарні
	2022 рік 
	100,0
	Житомирський обласний бюджет інші бюджети, кошти НСЗУ,  інші джерела не заборонені законодавством

	5
	Придбання та обладнання системи протипожежного захисту 
	2022 рік
	300,0
	власні кошти

	6
	Придбання копіювальної та комп’ютерної техніки
	2022 рік
	200,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади, інші бюджети, кошти НСЗУ,  інші джерела не заборонені законодавством

	7
	Придбання медичного обладнання для лікарні, а саме: 
	2022 рік
	9 560,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади, інші бюджети, кошти НСЗУ,  інші джерела не заборонені законодавством

	
	1. ендоскопічне обладнання
	
	5 000,0
	

	
	1. лапараскопічна стійка
	
	2 500,0
	

	
	1.  наркозно-дихальний апарат
	
	1 200,0
	

	
	1. шприцеві помпи
	
	450,0
	

	
	1. операційні рідко-крісталічні світильники
	
	210,0
	

	
	1. горизонтальні реанімаційні модулі
	
	200,0
	

	8
	Придбання та встановлення комплекту обладнання для заправки балонів киснем
	2022 рік
	800,0

	бюджет Овруцької міської територіальної громади, інші бюджети, кошти НСЗУ,  інші джерела не заборонені законодавством

	9
	Відшкодування Головному управлінню Пенсійного Фонду України в Житомирській області  фактичних витрат на  доставку та виплату пенсій, що підлягають  відшкодуванню, призначених особам, які були зайняті повний робочий день  на підземних роботах,  на роботах з особливо шкідливими і особливо важкими умовами праці за Списком №1 виробництв, робіт, професій, посад і показників, затверджених Кабінетом Міністрів України
	


2022 рік
	200,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади

	10
	Відшкодування витрат на проведення медичного огляду громадян призивного та допризовного віку у військкоматі
	
2022 рік
	
650,00
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  

	11
	Відшкодування стоматологічних  медичних послуги та зубопротезування , які надані в КНП «Овруцька міська лікарня»  пільговим категоріям населення: ветеранам війни (учасникам війни, бойових дій АТО/ООС, інвалідам війни, учасникам війни; дітям війни; членам сімей загиблих учасників АТО/ООС; особам, нагородженим знаком «Почесний донор України»).


	

2022 рік
	200,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  

	12
	Медичне забезпечення учасників АТО/ООС та членів сімей загиблих учасників АТО/ООС та Героїв Небесної Сотні
Забезпечення стоматологічного лікування учасників АТО/ООС та членів сімей загиблих учасників АТО/ООС та Героїв Небесної Сотні  у відповідності до Програм соціальної підтримки учасників АТО/ООС, родин загиблих, померлих,зниклих безвісти учасників АТО/ООС та Героїв Небесної Сотні згі затверджених рішеннями Житомирської обласної ради 

Співфінансування здійснюється з міського бюджету (50%) з рахунку  КНП «Овруцька міська лікарня» згідно доведеного витягу  протоколу засідання робочої групи разом з реєстром осіб, які отримали відповідні послуги на рахунки
стоматологічних закладів за фактично надані послуги
	2022рік
	В залежності від потреби та в межах  фінансових можливостей (кошторисних призначень)
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  

	13
	Відшкодування витрат за перебування у стаціонарі громадян (дорослих та дітей), які не потребують медичної допомоги (по соціальним причинам)
	
2022 рік
	250,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  

	14
	Відшкодування витрат на навчання лікарів, а саме курси підвищення кваліфікації, зміна спеціалізації
	
2022 рік
	200,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  

	15
	Відшкодування витрат та амбулаторне лікування хворих із психічними розладами та окремими неврологічними захворюваннями, що не включені до Реєстру лікарських засобів на реімбурсацію за Програмою державних гарантій
	

2022 рік
	400,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  

	16
	Відшкодування витрат та амбулаторне лікування хворих із психічними розладами та окремими неврологічними захворюваннями, що не включені до Реєстру лікарських засобів на реімбурсацію за Програмою державних гарантій, а також не увійшли в Національний перелік лікарських засобів, але увійшли у Перелік засобів дозволених в Україні, але не мають прямих аналогів для лікування або не можуть замінятись іншими по медичних показах (медикаменти)
	2022 рік
	450,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  та інші джерела не заборонені законодавством

	17
	Виділення коштів на оплату праці лікарів-інтернів	
	2022 рік
	400,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  

	18
	Виділення коштів  на покращення харчування
	2022 рік
	500,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади  

	19
	Капітальний ремонт будівель адміністративно- лікувального та лікувального корпусів комунального некомерційного підприємства "Овруцька міська лікарня" Овруцької міської ради Житомирської області за адресою: Україна, 11104. Житомирська обл., Коростенський район, місто Овруч, вул. Тараса Шевченка, будинок 106
	2022 рік 
	12 710,0
	бюджет Овруцької міської територіальної громади,  місцеве запозичення,  кредит НЕФКО, інші бюджети  та інші джерела незаборонені законодавством

	20
	Забезпечення житлом молодих спеціалістів
	2022 рік
	в межах фінансових можливостей (кошторисних призначень)
	бюджет Овруцької міської територіальної громади, інші бюджети, інші джерела не заборонені законодавством




6. Фінансове забезпечення виконання Програми.

	Фінансування Програми планується здійснювати за рахунок коштів державного, обласного, міського бюджетів, коштів НСЗУ, а також за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.
	Необхідний обсяг фінансування Програми може уточнюватись у процесі коригування міського бюджету на відповідний рік.

7. Очікувані результати виконання Програми.
· створення належних умов для пацієнтів та персоналу медичного закладу;
· покращення якості діагностики та лікування хвороб на місцевому рівні;
· [bookmark: __DdeLink__571_111538777]створення передумов для покращення ситуації з кадровим забезпеченням закладу;
·  сприяння  формуванню позитивного ставлення населення до  
            галузі охорони здоров’я.


8. Система управління та контроль за ходом виконання Програми.
Контроль за виконанням Програми здійснює Овруцька міська рада, відповідно до своїх повноважень, визначених чиним законодавством України.
         Комісія з гуманітарних питань, освіти, медицини, культури, фізичного виховання та соціального захисту населення та комісія з питань бюджету, комунальної власності та соціально-економічного розвитку:
       -  контролюють хід реалізації заходів Програми;
       -  готують відповідні матеріали по виконанню Програми;
       -  забезпечують узагальнення інформації  щодо виконання  Програми;
       - здійснюють контроль за використанням коштів, наданих на виконання Програми.




Секретар ради                                                                       Віктор КИСІЛЬ
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